
PROGRAMMA 2024
TRANSITIETAFEL VVT WEST-BRABANT

ACTIELIJN 1:
ACTIEVE VOORBEREIDING OP OUDER WORDEN

ACTIELIJN 2:
DE ZORGZAME SAMENLEVING

ACTIELIJN 5:
TOEPASSEN VAN TECHNOLOGIE EN BENUTTEN VAN DATA

ACTIELIJN 3:
JUISTE ZORG OP DE JUISTE PLAATS

Door intensieve regionale, bovenregionale en landelijke samenwerking
binnen Anders Werken in de zorg vergroten we de implementatie en

opschalingskracht van (zorg)technologie.  

ANDERS WERKEN IN DE ZORG WEST-BRABANT

PROGRAMMA‘S TRANSMURALE ZORG 

In de gehele keten in het adherentiegebied van het Bravis en het
Amphia ziekenhuis ambiëren we langdurige intensieve zorg en WLZ-

zorg voor kwetsbare ouderen te voorkomen en uit te stellen. Dit
vraagt nauwe domeinoverstijgende samenwerking op zowel

zorginhoud, logistiek en informatiesystemen. Wat zal leiden tot meer
doelmatigheid, betere kwaliteit van zorg en meer werkplezier.

SPRINTS ZELFREDZAAMHEID

Er zijn eenvoudige (zorg)handelingen die door zorgprofessionals
worden gedaan en die mensen met een beetje hulp en instructie ook
zelf kunnen doen. Eén van deze handelingen is het oog druppelen. In

een sprintweek hebben ketenpartners de klantreis rond oog
druppelen herontworpen. Hetzelfde is gedaan rond steunkousen, in

2024 gaan we andere zorghandelingen herontwerpen. 

PROJECT MEDISCHE BEHANDELCAPACITEIT

In de ouderenzorg is een groeiend tekort aan zorgmedewerkers en
specifiek aan medisch behandelaren. Ouderenzorgorganisaties in de

regio bundelen de krachten om dit knelpunt gezamenlijk te
analyseren, waarbij gewerkt wordt aan toekomstbestendige

oplossingen. 

Ons doel is zorgmedewerkers die als zzp’er werken aan de regionale
zorgsector te verbinden, zodat meer grip en regie ontstaat op de

kwaliteit en kosten van hun inzet. We gaan ook het werkgeverschap
moderniseren, zodat medewerkers met meer autonomie en

zeggenschap kunnen werken. Het derde doel is meer regie op prijs en
randvoorwaarden door gezamenlijk de inkoop van commerciële

bemiddelaars van zzp’ers en gedetacheerden te doen.

PROJECT B!NC

 Ontwikkelingen in het zorglandschap en op de arbeidsmarkt vragen
om versteviging van de samenwerking tussen zorg en onderwijs. Een

herontwerp van het onderwijs, in cocreatie met diverse partijen, is
noodzakelijk om professionals duurzaam op te leiden voor de

toekomst. 

ZOHRA

ACTIELIJN 4:
REGIONAAL ORGANISEREN VAN GOED WERKGEVERSCHAP

HYBRIDE MEDISCHE ZORG

We organiseren een ‘digitale medische schil’ als voorwacht om een
groot deel van de zorgvragen van kwetsbare ouderen op te kunnen

vangen. We richten ons in eerste instantie op cliënten zonder
behandeling met of zonder eigen huisarts met een indicatie ZZP-4 of

hoger, VPT, MPT en ELV-laag. 

We werken aan het delen en vastleggen van kennis, uniform onderzoek en
een intensieve samenwerking met leveranciers om de gekozen

technologieën verder door te ontwikkelen. Door samen te werken komen we
tot nog meer werk- en veranderkracht voor experimenten en (grootschalige)

implementaties.

We implementeren en onderzoeken een interdisciplinaire werkwijze.
Waarbij ouderen die zich aanmelden voor zorg in max 12 weken door

de verpleging/verzorging en behandelaren worden begeleid naar
maximale zelfstandigheid. 

PROJECT LANGER ACTIEF THUIS

BEWUSTWORDINGSCAMPAGNE

We creëren bij (toekomstige) ouderen en mantelzorgers bewustzijn
dat de huidige zorg voor ouderen niet langer houdbaar is. Dit doen
we met de vier Noord-Brabantse zorgkantoorregio’s. Het doel is de

doelgroep bewust te maken van de eigen mogelijkheden en rol in het
welbevinden van en zorg voor ouderen. 

PROJECT MANTELZORGVERSTERKING

We ontwikkelen met ouderen, mantelzorgers en regionale partners
een online platform, met de vraag van de ouderen als startpunt.

Het platform helpt zorgtaken goed uit te voeren en de zorg samen
op een prettige, betekenisvolle manier vorm te geven.

PROJECT EEN ZORGZAME BUURT

PROJECT COMMUNITY CARE ETTEN-LEUR EN OOSTERHOUT

We delen en ondersteunen initiatieven om het informele netwerk zo
groot en sterk mogelijk te maken en het formele netwerk te beperken

tot het hoogst noodzakelijke. 

Twee pilots met het Community Care Dongen-concept zijn in 23
gestart. Kern is een nauwe samenwerking met cliënt en het netwerk.
De betrokken leefcoach heeft doorzettingsmacht om ondersteuning

over de grenzen van financieringsdomeinen te organiseren.

PROJECT HOGE VUCHT - BREDA

 In het hart van de wijk Hoge Vucht in Breda realiseren we een fijne
woonomgeving voor (oudere) mensen met en zonder intensieve

zorgvraag. Waar omzien naar elkaar en meedoen vanzelfsprekend zijn.

PROJECT EIGENWIJKS BRABANTPARK - BREDA

We ontwikkelen een vernieuwende aanpak van zorg en ondersteuning
waarbij samenredzaamheid en een veilige en stimulerende

woonomgeving centraal staan. De samenwerking komt tot stand met
buren, vrijwilligers, professionele zorgorganisaties, woningbouw en

gemeente.

https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/anders-werken
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/project-transmuraal-werken-adherentiegebied-bravis-ziekenhuis
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/project-transmuraal-werken-adherentiegebied-amphia
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/anders-werken-bij-oogdruppelen
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/anders-werken-bij-oogdruppelen
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/project-anders-werken-bij-steunkousen
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/project-medische-behandelcapaciteit
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/project-zzp-en-modern-werkgeverschap
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/zohra
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/langer-actief-thuis
https://praatvandaagovermorgen.nl/regio/brabant/
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/project-mantelzorgversterking
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/project-een-zorgzame-buurt
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/project-community-care-west-brabant
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/project-hoge-vucht
https://ouderenzorgvoormorgen.nl/projecten/project-eigenwijks-brabantpark

